
リラックス効果の高い
休憩スペース事例集

社員の業務効率向上にもつながる！



目 次

はじめに 2 ページ

3 ページバリエーションに富んだコミュニケーション空間を実現
【事例 】株式会社アソビズム様 秋葉原本社

5 ページ現場から戻った社員がリラックスできる空間
【事例 】木本建興株式会社様

7 ページ「 5 T S U B O C A F E 」でオフィス内にカフェ空間を
【事例 】プラス株式会社ファニチャーカンパニー

6 ページコミュニケーションを重視したリラックススペース
【事例 】株式会社ゴ ードーキコー様

※ 無断転載、再配布、編集を禁止します。



現在、政府主導により働き方改革が進められるなど、日本のビジネス界
では従来の働き方を見直す動きが強まっています。こうした流れの中、新た

に注目を集めているのが業務の生産性や効率性の向上です。いくら労働環

境が改善されても、業務の生産性や効率性が上がらず、業績が落ちたり残

業が増えるのでは本末転倒です。効率的に業務を行い、しっかりと生産性を確

保することは、労働者のワーク・ライフ・バランスを実現する上でも重要なこ

となのです。

生産性や効率性を向上させるには、I T 技術の導入や無駄な業務の削減
などさまざまな方法がありますが、こうした施策のひとつとして、近年企業

が力を入れているのがリラックス効果の高い休憩スペースを確保すること

です。言うまでもないことですが、質の良い労働を求めるためには従業員が

肉体的・精神的ともに健康である必要があり、また高いモチベーションが

維持されている必要があります。そんな時、業務の合間にほっと一息つける

ような休憩スペースが社内にあれば、リフレッシュした新たな気分で、また

業務に向かうことができるのではないでしょうか。

また、休憩スペースにはリフレッシュ効果だけでなく、社内コミュニケーシ

ョンを促進する効果も期待されています。部署や役職を問わず、社内のさま

ざまな人が集まる休憩スペースでは、執務室の張り詰めた空気とはまた違

った、リラックスした雰囲気でのコミュニケーションが生まれるでしょう。

結果として、社内の雰囲気を明るくしたり、チームワークを向上させたりとい

った相乗効果が生まれるとされています。

この資料では、すでにこうした休憩スペースを実現させている企業様の
事例をまとめてご紹介しています。自社の休憩スペースづくりの参考に、ぜ

ひお役立てください。

はじめに
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事例①

クリエイティビティを重視する同社のオフィスは、執務室や会議室を含
めどの空間もユニークなアイデアであふれていますが、特に注目したいのが

休憩スペースです。同社にはミーティングスペースとリフレッシュスペー

スを兼ねたラウンジが社内のいたるところにありますが、そのうちのひとつ

が右の写真にある「和」の空間です。靴を脱いで上がれる畳のスペースは

大きな窓から街を一望でき、業務の合間の気分転換に最適な開放的なつく

りになっています。また、部分的に木の床を採用するなど、全体的に色調をお

さえ、ほっとできる雰囲気を演出しました。

バリエーションに富んだ
コミュニケーション空間を実現
株式会社アソビズム様 秋葉原本社事例

ほっと一息つける「和」の空間

スマートフォンアプリやソーシャルゲームを手がける株式会社アソビズム

様では、これまで岩本町（東京）にあったオフィスを秋葉原に移転するに

あたり、全面的なオフィス空間の見直しを行いました。 開放的な「和」の空間

ホテルのラウンジのようなリフレッシュスペース

「アソビズム」ならではの遊び心を表現

ユニークな社風が特徴的なアソビズム様の休憩スペースは、この「和」の

空間だけにとどまりません。配管工事の要らない喫煙ブースを設置した
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リフレッシュスペースは、まるでホテルのラウンジのよう。タバコを吸う人
も吸わない人も同じ場所でゆったりとくつろげる空間を実現しています。

また、社員が「わいわいがやがやできる場所」として用意されたラウンジ
スペース（右写真）では、リラックス効果のある座面の低いソファを採用。あ

えて椅子を統一しないことで、ラフに会話ができる雰囲気を生み出しました。

このほか、社内にはなんと芝生調の床を備え、時間にあわせて照明の色が変

わるラウンジ空間もあり、まるで外の公園にいるかのようなゆったりとした雰

囲気を感じられます。

アソビズム様のオフィスがユニークなのは、休憩室だけでなく多目的に
使えるラウンジスペースにも同様の機能をもたせ、社内のさまざまな場所に

配置していることにあります。社員同士がリラックスした雰囲気でコ

ミュニケーションを取れ、「アソビズム」らしいクリエイティブを生み出す

ことにもつながっているのではないでしょうか。

事例①

バリエーションに富んだリフレッシュスペースを用意
雰囲気や気分、目的に合わせてリラックスする場所を選ぶことができる

社員同士がリラックスしてコミュニケーションできるラウンジ空間

同社事例のポイント
社名：株式会社アソビズム様 秋葉原本社
面積： 1 , 1 3 0 ㎡

入居者数：120名

内容：オフィス移転

事例データ

ラフな雰囲気の「わいわい
がやがやできる場所」
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時間帯によって表情を変
える多目的ラウンジ

※本事例公開時の情報です。



事例②

相模原を中心に土木建築事業を営む木本建興株式会社様は、社屋の建て替え
に際し、執務室や休憩スペースなどオフィス空間全体の見直しを行いました。オフィ

ス構築の目標としたのは、既成のイメージにとらわれず、土木業界にも一石を投じるよ

うなオフィスを実現すること。対外的なイメージだけでなく、社員の満足度も意識し

た空間づくりを目指しました。

そのポイントとなる休憩スペースは、リフレッシュだけでなく社員同士のコミュ
ニケーションが生まれやすいようフリースペースとし、多目的に使える空間にしま

した。工事現場から戻った社員がくつろげるよう、窓側には靴を脱いで上がれるスペ

ースも設置。まさに心身ともにリラックスできる空間を実現しています。執務室とは

オープンな棚で区切られているためお互いの姿も見え、コミュニケーションが生

まれやすいつくりになっています。

現場から戻った社員が
リラックスできる空間
木本建興株式会社様事例

コミュニケーションを重視したフリースペース
現場から戻った社員が心身ともにリラックスできる

執務室ともコミュニケーションがとりやすいつくり

同社事例のポイント
社名：木本建興株式会社様
面積： 4 0 5 ㎡

入居者数：19名

内容：オフィス新築

事例データ

社 員 が 自 由 に 使 えるフ
リースペース
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執務室とオープン棚で仕
切られた空間

※本事例公開時の情報です。



事例③

スリッター（工業用フィルムシートを製造する機械）の製造・販売事業を行
う株式会社ゴードーキコー様が、オフィスの改装にあたり重視したのは、オー
プンなコミュニケーションが生まれやすい空間を実現すること。製造と営業の人
間が机を並べて仕事することで、同社の強みである質の高い機械づくりをさら
に強化したいという想いがありました。

こうした背景もあり、休憩スペースも椅子を対面式の配置にするなど、社員
コミュニケーションを重視したつくりにしています。外光を取り入れた広々
としたスペースは、リラックスした雰囲気で社員同士が雑談できる、マグネッ
トスペースとしての役割を果たしています。また、昼食を取るための
カフェテリアには、畳の小上がりスペースを設けるなど、ゆったりとした時間
を過ごせるつくりに。リラックスとコミュニケーションを両立した休憩スペー
スを実現しています。

コミュニケーションを重視した
リラックススペース
株式会社ゴードーキコー様事例

インフォーマルなコミュニ
ケーションを生むスペース

カジュアルな雰囲気のカ
フェテリアスペース

コミュニケーションが生まれやすいチェアの配置

自然光を取り入れた広々としたスペース

リラックスした雰囲気を生み出す、畳の小上がりスペース

同社事例のポイント
社名：株式会社ゴードーキコー様
面積： 1 5 5 , 0 0 0 ㎡（工場含）

入居者数：59名

内容：オフィス改装

事例データ

※本事例公開時の情報です。
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事例④

また、さまざまな人と話をしているうちに仕事のアイデアにつながった
り情報共有ができたりと、雑談がいい意味で仕事に影響を及ぼすことも少

なくありません。小さな休憩スペースではありますが、オフィス全体に大き

な影響を与える空間として、今日も多くの社員に利用されています。

「5 TSUBO CAFE」で
オフィス内にカフェ空間を
プラス株式会社ファニチャーカンパニー事例

オフィスを活性化するカフェ空間
弊社プラス株式会社ファニチャーカンパニーでは、社員が休憩するための

空間として、オフィス内にカフェスペースを設置できる「5 T S U B O

CAFE 」を採用しています。1 坪ほどの小さなスペースからオフィス空間に

合わせて置くことができ、外のカフェに出かけることなく、オフィス内にリラ

ックス空間を生み出すことができます。

「 5 T S U B O CAFE 」を導入する最大のメリットは、オフィス内で美味し

いコーヒーが楽しめることはもちろんですが、世代や部署、チームの壁を越

えたざっくばらんなコミュニケーションが生まれやすいことにあります。

オフィスの左右から人が集まるため、普段話さないような人とも自然とコミ

ュニケーションが生まれ、新しい発見があったりチームワークの向上に一役

買ったりと、オフィスを活性化してくれる効果を実感しています。

オフィスの中央に備えられた「5 T S U B O C AF E」
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※本事例公開時の情報です。
現在は移転しており、掲載のオフィスはご見学できません。



快適に過ごせるだけでなく、他部署の社員ともコミュニケーションが取り
やすい空間づくりの一環として社員にも好意的に受け入れられています。

リビングのようにくつろげるラウンジ

もうひとつ、オフィスのリラックススペースとして紹介したいのが、ソファ

と小さなテーブルを備えたラウンジスペースです。弊社ではリニューアル当時

に「W a l k T a l k  W o r k ～ 動きながら、話しながら、仕事しよう～ 」とい

うコンセプトを掲げており、座りっぱなしではなく適度に動きながら仕事がで

きる空間づくりに取り組んでいました。

ラウンジスペースでは、ひとりでアイデアを練りたい時に考え事をした

り、簡易的なミーティングスペースにしたり、またゆっくりとリラックスした

い時に利用したりと多目的に使えるよう設計しています。オフィス内で

事例④

オフィス内にカフェスペースを設置
世代や部署を越えてコミュニケーションが生まれる環境

チームワークの向上やオフィスの活性化にもつながる

気分や用途に合わせて自由に使えるラウンジスペース

社員を座りっぱなしにしないオフィス設計

同社事例のポイント

社名：プラス株式会社ファニチャーカンパニー
面積：1 , 1 5 1 ㎡

入居者数：140名

内容：オフィスリニューアル

事例データ

リビングのようにくつろげるラウンジ
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※本事例公開時の情報です。
現在は移転しており、掲載のオフィスはご見学できません。
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